
Dopo il successo del Kick-Off Meeting tenutosi a Guayaquil dal 10 al 12
febbraio, il progetto europeo NOVA prosegue il suo percorso di
collaborazione internazionale e sviluppo operativo, rafforzando il proprio
impegno a favore dell’occupabilità femminile in Ecuador e Colombia. 

Fin dal suo avvio, NOVA ha riunito partner provenienti da Europa e America
Latina con l’obiettivo di costruire percorsi professionali più inclusivi, sostenibili
e orientati alle competenze del futuro per donne in situazione di vulnerabilità
sociale. 

Il progetto nasce per rispondere alle principali sfide che molte donne
affrontano nell’accesso al mercato del lavoro, tra cui:‌

limitato accesso alle competenze digitali;‌
scarse opportunità formative;‌
precarietà occupazionale;‌
debole collegamento tra formazione professionale e imprese. 

Attraverso un approccio innovativo, inclusivo e partecipativo, NOVA mira a:‌
identificare le competenze più richieste dal mercato del lavoro in
Colombia ed Ecuador;‌
sviluppare un curriculum VET digitale innovativo e orientato alle esigenze
delle imprese;‌
rafforzare la collaborazione tra enti di formazione professionale e mercato
del lavoro;‌
promuovere l’inclusione lavorativa delle donne con minori opportunità;‌
creare occasioni di networking tra beneficiarie, aziende e stakeholder
locali. 
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In arrivo il sito web
ufficiale di NOVA

Parallelamente alle attività di ricerca, il consorzio
sta sviluppando il sito web ufficiale del progetto,
che sarà online dal 1° giugno 2026.

Il sito sarà uno spazio digitale moderno,
accessibile e dinamico, pensato non solo come
piattaforma informativa ma anche come
strumento di dissemination, networking e
condivisione dei risultati del progetto.

Tra le principali caratteristiche:
struttura multilingue (IT/EN/ES);
design moderno e mobile-friendly;
area news e aggiornamenti;
sezione dedicata ai partner.

Una metodologia condivisa per identificare le
competenze del futuro 

Negli ultimi mesi, il partenariato ha lavorato intensamente alla definizione della Guida
Metodologica NOVA, uno strumento strategico che guiderà le attività di ricerca e analisi del
progetto.

La metodologia condivisa definisce:
l’approccio metodologico comune tra tutti i partner;
i criteri di selezione di esperti e imprese;
gli strumenti di ricerca qualitativa e quantitativa;
le modalità di raccolta e analisi dei dati.

Le attività previste includono interviste con esperti del mondo del lavoro e della formazione
professionale, oltre a survey rivolte alle imprese, con l’obiettivo di individuare le competenze
più rilevanti nei settori:

competenze trasversali;
competenze digitali;
imprenditorialità.

La metodologia integra inoltre un forte approccio partecipativo e di genere, promuovendo
inclusione, qualità e sostenibilità dei risultati.

Prossimi passi

Nei prossimi mesi il progetto entrerà nella fase di
ricerca sul campo, coinvolgendo imprese,
esperti e stakeholder territoriali per analizzare i
bisogni del mercato del lavoro e identificare le
competenze del futuro.

Attraverso attività di ricerca, formazione,
mentoring e networking internazionale, NOVA
continuerà a promuovere percorsi di
empowerment e inclusione lavorativa per le
donne, contribuendo allo sviluppo di
opportunità professionali più eque e sostenibili.

Seguici per scoprire tutte le prossime attività, il
lancio del sito web e le opportunità del progetto
NOVA!

Iscriviti alla nostra
newsletter per ricevere

aggiornamenti, opportunità e
risultati del progetto

nova-project.eu


	N.1
	NEWSLETTER
	NOVA: il progetto europeo per promuovere nuove opportunità per le donne in Ecuador e Colombia
	Una metodologia condivisa per identificare le competenze del futuro

	In arrivo il sito web ufficiale di NOVA
	Prossimi passi
	Seguici per scoprire tutte le prossime attività, il lancio del sito web e le opportunità del progetto NOVA!
	Iscriviti alla nostra newsletter per ricevere aggiornamenti, opportunità e risultati del progetto

	nova-project.eu

